ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Runcu pe anul
2019

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita,

Avand in vedere:

- prevederile art. 19 si 71 alin. (2) din Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2019 nr. 50/2019 ;

- referatul primarului cu privire la necesitatea rectificarii bugetului de venituri si
cheltuieli al comunei Runcu pe anul 2019, inregistrat la nr. 10290 din 18 decembrie
2019;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, inregistrat la nr. 10291 din 18 decembrie 2019 ,

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se rectifica bugetul de venituri si cheltuieli al comunei pe anul 2019,
dupa cum urmeaza:

Mii lei
TOTAL TRIM IV TRIM IV
AN functionar dezvoltare
e
TOTAL VENITURI +44 +44 0
CAP 04.02 Cote si sume defalcate din impozitul pe venit +35 +35 0
04.02.04Sume alocate din cote defalcate din impozitul pe venit +35 +35 0
pentru echilibrarea bugetelor locale
CAP 11.02 Sume defalcate din TVA -1 -1 0
11.02.02 Sume defalcate din TVA pentru finantarea cheltuielilor -1 -1 0
descentralizate la nivelul comunelor, oraselor, municipiilor
CAP 16.02 Taxe pe utilizarea bunurilor sau pe activitati +5 +5 0
16.02.02.01 Impozit pe mijloace de transport persoane fizice +5 +5 0
CAP 42.02 Subventii de la bugetul de stat +5 +5 0
42.02.34 Subventii pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea +5 +5 0




locuintei cu lemne

TOTAL CHELTUIELI +44 +44 0
51.02 Autoritati publice si actiuni externe -41 -31 -10
51.02.10 Cheltuieli de personal -36 -36 0
51.02.10.01 Cheltuieli cu salariile in bani -38 -38 0
51.02.10.01.01 Salarii de baza -31 -31 0
51.02.10.01.12 Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii -2 -2 0
51.02.10.01.17 Indemnizatii de hrana -5 -5 0
51.02.10.03 Contributii +2 +2 0
51.02.10.03.06 Contributia obligatorie de munca +2 +2 0
51.02.59 Titlul XI Alte cheltuieli +5 +5 0
51.02.59.11 Asociatii si fundatii +5 +5 0
51.02.70 Cheltuieli de capital -10 -0 -10
51.02.71 Titlul XIlII Active nefinanciare -10 0 -10
51.02.71.01 Active fixe -10 0 -10
70.02.71.01.30 Alte active fixe -10 0 -10
51.02.01 Autoritati publice si actiuni externe -41 -31 -10
51.02.01.03 Autoritati executive -41 -31 -10
55.02 Tranzactii trivind datoria publica si imprumuturi -7 -7 0
55.02.30 Titlul Ill Dobanzi -7 -7 0
55.02.30.01 Dobanzi aferente datoriei publice interne -7 -7 0
55.02.30.01.01 Dobanzi aferente datoriei publice interne directe -7 -7 0
65.02 Invatamant -1 -1 0
65.02.57 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA -1 -1 0
65.02.57.02 Ajutoare sociale -1 -1 0
65.02.57.02.03 Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita -1 -1 0
65.02.50 Alte cheltuieli in domeniul invatamantului -1 -1 0
67.02 Cultura, religie si recreere +11 0 +11
67.02.70 Cheltuieli de capital +11 0 +11
67.02.71 Titlul XIIl Active nefinanciare +11 0 +11




67.02.71.01 Active fixe +11 0 +11
67.02.71.01.30 Alte active fixe +11 0 +11
67.02.03 Servicii culturale +11 0 +11
67.02.03.07 Camine culturale +11 0 +11
CAP 68.02 Asigurari si asistenta sociala -17 -17 0
68.02.10 Cheltuieli de personal -22 -22 0
68.02.10.01 Cheltuieli cu salariile in bani -20 -20 0
68.02.10.01.01 Salarii de baza -3 -3 0
68.02.10.01.17 Indemnizatii de hrana -17 -17 0
68.02.10.03 Contributii -2 -2 0
68.02.10.03.06 Contributia obligatorie de munca -2 -2 0
68.02.57 TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA +5 +5 0
68.02.57.02 Ajutoare sociale +5 +5 0
68.02.57.02.01 Ajutoare sociale in numerar +5 +5 0
68.02.05 Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati -22 -22 0
68.02.05.02 Asistenta sociala in caz invaliditate -22 -22 0
68.02.15 Prevenirea excluderi sociale +5 +5 0
68.02.15.01 Ajutor social +5 +5 0
70.02 Locuinte, servicii si dezvoltare +71 +72 -1
70.02.20 Titlul 1l Bunuri si servicii +72 +72 0
70.02.20.01 Bunuri si servicii +72 +72 0
70.02.20.01.03 Incalzit iluminat si forta motrica +20 +20 0
70.02.20.01.09 Materiale si prestarii de servicii cu caracter +52 +52 0
functional

70.02.70 Cheltuieli de capital -1 0 -1
70.02.71 Titlul XIll Active nefinanciare -1 0 -1
70.02.71.01 Active fixe -1 0 -1
70.02.71.01.30 Alte active fixe -1 0 -1
70.02.06 lluminat public si electrificarii +20 +20 0
70.02.50 Alte servicii cheltuieli in domenile locuintelor, serviciilor +51 +52 -1




si dezvoltarii comunale

84.02 Transporturi +28 +28 0
84.02.20 Titlul Il Bunuri si servici +28 +28 0
84.02.20.01.30 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si +28 +28 0

functionare

84.20.03.03 Strazi +28 +28 0

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire se obligd primarul comunei, inspectorul cu
probleme de contabilitate si secretarul general al comunei pentru comunicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
Marius Florin Catana SECRETAR GENERAL,
B e Veronica Mihaela MARICA
i
JBS ..ot
Nr. 97

din 18 decembrie 2019



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind modificarea HCL 85 din 25 octombrie 2019

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita,

Avand in vedere:

- prevederile Ordonantei de Urgenta nr.57/2019 si Legea 119/1996 republicata

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, inregistrat la nr. 10468 din 23 decembrie 2019,

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 Se elimina art.3 din Hotararea de Consiliu Local nr.85 din 25 octombrie
2019, in sensul ca oficierea casatoriilor, cu aprobarea primarului, in oricare din
locatiile aratate la art.2 se face gratuit.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire se obliga primarul comunei si secretarul general
al comunei pentru comunicare.

PRRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Marius Florin CATANA SECRETAR GENERAL,
S e Veronica Mihaela MARICA
e
S e
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din 28 decembrie 2019




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind aprobarea proiectului structurii retelei scolare a unitatilor de
invatamant aflate pe raza teritorial-administrativa a comunei Runcu
pentru anul scolar 2020-2021

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita

Avand in vedere:

- prevederile art. 61 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1 din 5 ianuarie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- adresa Inspectoratului Scolar al Judetului Dambovita nr. 12892/13.11.2019
prin care se solicita stabilirea proiectului structurii retelei scolare a unitatilor de
invatamant aflate pe raza teritorial-administrativa a comunei Runcu pentru anul scolar
2020-2021;

- adresa Scolii Gimnaziale ,,Constantin Secareanu” Runcu nr. 1356/15.11.2019;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului nregistrat la nr.9868/3.12.2019

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba proiectul structurii retelei scolare a unitatilor de Invatamant
aflate pe raza teritorial-administrativa a comunei Runcu pentru anul scolar 2020-2021,
dupa cum urmeaza:

- SCOALA GIMNAZIALA ,CONSTANTIN SECAREANU” RUNCU-

Unitate cu personalitate juridica

- GRADINITA CU PROGRAM NORMAL RUNCU-Structuri;

- GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BADENI-Structuri;

- GRADINITA CU PROGRAM NORMAL BREBU-Structuri;

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire se obligd primarul comunei si secretarul
comunei pentru comunicare.

. Contrasemneaza,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL ,
Marius Florin CATANA Veronica Mihaela MARICA
B e
e S
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita,

Avand in vedere:

art. 13 lit. b) si d) din Legea nr. 307/2006 privind apararea Tmpotriva
incendiilor;

art. 10, lit. b), art. 15 alin (2) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicata;

art. 24 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind
Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata prin Legea nr.
15/2005;

Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta;

Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 202/2016 pentru aprobarea
Structurii-cadru a regulamentului de gestionare a situatiilor de urgenta;

referatul de aprobare al primarului comunei Runcu, in calitatea sa de
initiator, inregistrat sub nr. 10473 din 23 decembrie 2019;

raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Runcu, inregistrat sub nr. 10474 din 23 decembrie 2019;

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin.(1) si (3), art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aprobad reorganizarea Serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, denumit in continuare serviciu voluntar, clasificat ca serviciu de tip V2, aflat
in subordinea Consiliului Local al comunei Runcu.

Art. 2. - Se numeste seful serviciului voluntar — Rusu CRISTINEL
GHEORGHITA, avand functia de inspector in compartimentulde protectie civila din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei.

Art. 3. - (1) Numarul si structura serviciului voluntar va fi urmatoarea:

eseful serviciului voluntar;

ecompartimentul pentru preventiva alcatuit din 6 persoane - personal voluntar;

ecchipe specializate:

c.1. o echipa stingere incendii alcatuita din 5 persoane - personal voluntar;




c.2. o echipa de avertizare — alarmare — deblocare — salvare — evacuare alcatuita
din 2 persoane - personal voluntar.

(2) Structura serviciului voluntar, potrivit componentei prevazute la alin. (1)
este reprodusa in anexa nr. 1 la prezenta hotarare.

Art. 4. - Incadrarea cu personal a serviciului voluntar se face prin dispozitie de
catre primarul comunei, avand la baza contractele de voluntariat incheiate intre primar
si voluntarul respectiv.

Art. 5. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta prevazut in anexa nr. 2.

Art. 6. - Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotirari se abroga
Hotararea Consiliului Local nr. 56/2010_privind infiintarea Serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta Runcu.

Art. 7. - Anexele nr. 1si 2 fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 8. - Prezenta hotarare se comunica, Tn mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului general al comunei, In termenul prevazut de lege, primarului comunei
Runcu, prefectului judetului Dambovita, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,,Basarab I’ Dambovita.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Marius Florin CATANA SECRETAR,
Veronica-Mihaela MARICA
- S

Nr. 100
din 28 decembrie 2019



Anexa nr. 1
la HCL nr. 100 din 28 decembrie 2019

STRUCTURA
Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al comunei
Runcu

In baza art. 19 alin. (1) art. 20 lit. a) si a art. 21 alin. (1) coroborate cu cele ale 22, art.
19, art. 24 si ale art. 27 alin. (1) si (2) din Criterile de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta din
27.06.2019 aprobate prin Ordinul nr. 756/2019, se constituie Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta de tip V2, avand urmatoarea componenta:

STRUCTURA sl FUNCTIA PERSONAL
SEF SERVICIU Rusu Cristinel Gheorghita
COMPARTIMENT PENTRU PREVENIREA SITUATIILOR DE URGENTA

Inspector Protectie Civila Marica Veronica Mihaela

Cadru Tehnic PSI Rusu Cristinel Gheorghita

Specialist prevenire Diaconescu Georgeta

Specialist prevenire Badeanu Mirela Olimpia

Specialist prevenire Simionescu Camelia

Specialist prevenire Ciobanu Spiridon Eduard
ECHIPA DE STINGERE INCENDII

SEF ECHIPA Rusu Cristinel Gheorghita

Membru Manea Augustin

Membru Folea Dumitru

Membru Tomescu Claudiu

Membru Lungu Mihai

Membru Lupoiu Bogdan

ECHIPA DE AVERTIZARE - ALARMARE - DEBLOCARE - SALVARE -
EVACUARE

SEF ECHIPA Voicu Silviu

Membru Cirstea Florin

Membru Preoteasa Virgil

PRESEDINTE DE SEDINTA,

MARIUS FLORIN CATANA



Anexa nr. 2
la HCL nr. 100 din 28 decembrie 2019

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA AL comunei Runcu

Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei
Runcu in conformitate cu prevederile art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila
si a Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75/20169 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgenta.

Art. 2. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Runcu , denumit
in continuare SVSU, isi indeplineste atributiile, Tn conditiile legii.

(2) Activitatea serviciului este coordonata de catre primar.

(3) Remiza SVSU este dispusa in sediul autoritatilor administratiei publice locale ale
comunei Runcu.

Art. 3. SVSU asigura interventia la nivelul unitatii administrativ-teritoriale, ca urmare
a situatiilor de urgenta create sau desfasoara actiuni pentru aplicarea hotararilor Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta, numit in continuare CLSU, privind limitarea urmarilor
dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de
interventie profesioniste pe timpul interventiei acestora.

Art. 4. (1) SVSU isi indeplineste atributiile in sectorul de competenta delimitat
astfel:
esatul Runcu;
esatul Badeni;
esatul Piatra
esatul Ferestre
esatul Silistea.
esatul Brebu

(2) Teritoriul sectorului de competentd nu este acoperit, din punct de vedere al
interventiei, cu autospeciala de interventie.

Art. 5. SVSU are urmatoarele atributii principale :

a) desfasurarea activitatii de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor i a situatiilor de urgentga;

b) executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare,
evacuare sau alte masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor;

c) desfasoara alte actiuni de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de urgenta, la
toate tipurile de riscuri, in colaborare cu alte servicii de urgenta sau cu servicii profesioniste;

epune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU RUNCU pentru asigurarea
conditiilor minime de supravietuire a populatiei;

e) colaboreaza cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul
situatiilor de urgenta pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfasurarea
unor interventii operative si eficiente.



Capitolul Il
Organizarea si dotarea SVSU

Art. 6. (1) Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar este
facuta in baza criteriilor date de sectorul de competenta.

(2) Criteriile privind constituirea sunt:

Suprafata: Comuna Runcu ocupa o suprafata totala de 79,15 Km? ceea ce
reprezinta 1,70% din suprafata judetului Dambovita.

Vecini: Comuna situata in nord - vestul judetului la o distanta de 4 km de orasul Fieni
si de 35 km de Targoviste. Are ca vecini: comuna Moroeni la N, comuna Pietrosita la E,
comuna Buciumeni la SE, orasul Fieni la S, comuna Pucheni la V, comuna Stoienesti (jud.
Arges) la N.V., comuna Rau Alb la SV. Teritoriul comunei este strabatut de paraul
lalomicioara.

1.1.Aspecte administrative

Comuna este formata din 6 sate:

- satul Runcu (sat de resedinta) ;

- satul Brebu

- satul Ferestre

- satul Silistea

- satul Piatra

- satul Badeni
1.1.1. RESEDINTA LOCALITATIl : RUNCU
Suprafata totala: 79,15 Km?,

Populatia stabila: 4610 locuitori.

a) clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor, conform catalogului local
emis de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Basarab |” Dambovita;

b) tipurile de riscuri identificate in profilul teritorial al localitatii sunt: incendiile,
cutremurele, inundatiile, alunecarile de teren;

c) caile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate al acestora: DJ 712A
Runcu — Rau Alb, si DC 132 Runcu — Pietrosita, D.C. 133 BREBU -RAU ALB imbracaminte
asfaltica stare corespunzatoare.

d) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendii sunt: 14 hidranti
supraterani, rezerva de 120 m?® de apa stocatd in bazin pct. Dulbanu. AMPASARE
REZERVOR APA POTABILA DE 500mc.

(3) Serviciul voluntar este condus de un sef, atestat profesional, si are in structura:

a) un compartiment cu specialisti pentru prevenire;

b) 2 echipe specializate.

Art. 7. (1) Serviciul este incadrat cu personal voluntar.

(2) Cadrul tehnic PSI poate detine si functia de seful serviciului voluntar, conform
legii.

(3) Inspectorul de protectie civila este reprezentat de un angajat din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei, putand sa detina si alte functii.

Art. 8. (1) Specialistii din compartimentul de prevenire au ca principala atributie
prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activita{i de indrumare si
control.

(2) Numarul specialigtilor pentru activitatea de prevenire a incendiilor se stabileste in
functie de numarul de gospodarii, pentru fiecare 500 gospodarii cate un specialist.

(3) Pentru institutiile publice si operatorii economici de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale un specialist.

Art. 9. Echipele specializate se constituie in functie de tipul de risc, constituita in
vederea limitarii si inlaturarii urmarilor situatiilor de urgenta, pentru:

estingere incendii;

eavertizare — alarmare — deblocare — salvare — evacuare pentru riscurile de cutremur,
alunecari si prabusiri de teren, fenomene meteorologice periculoase, avalanse si inundati;



Capitolul Ill
Atributiile personalului din structura SVSU
Art. 10. Atributiile SVSU se desfasoara la nivelul comunei Runcu, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 11. Desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva
incendiilor sau dezastrelor, care vizeaza:

eexecutarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

ecunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor
si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgentg;

esprijina conducatorii institutiilor apartindnd primariei pentru instruirea persoanelor
care executa lucrari cu pericol de incendiu;

epopularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor du urgenta,
cauzele si imprejurarile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si
consecintele acestora;

eexecuta aplicatii i exercitii practice de interventie;

eparticipa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta
si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

easigura cunoasterea tehnicii de lupta din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia;

easigura cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de alimentare
Cu apa.

Art. 12. Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor gi
masurilor de prevenire, care consta in:

ecfectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

efac propuneri pentru inlaturarea constatarilor si urmareste rezolvarea operativa a
acestora;

estabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii unor lucrari
cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de
incendii, explozii, etc;

easigura supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executa diverse lucrari cu grad ridicat de
periculozitate;

esprijina conducatorii institutiilor subordonate primariei pentru realizarea activitatii de
prevenire;

esprijina pe conducatorii locurilor de munca la organizarea interventiei in situatii de
urgenta;

eactioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a oricarui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane;

einformeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta Judetean Dambovita asupra incalcarilor deosebite de la normele
de prevenire si starea de pericol facand propuneri menite sa inlature pericolul;

Art. 13. Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare -
salvarea, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta, protectia
persoanelor sia bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,etc.:
intocmeste documentele operative de interventie;

eplanifica, organizeaza si executa instruirea voluntarilor asupra modului de
interventie in diferite situatii;



easigura mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu
apa si a cailor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

easigura fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin
luarea tuturor masurilor de protectie pana la inlaturarea starii de pericol;

eacorda ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viaia este pusa in pericol in
caz de explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente si in caz de dezastre pe
teritoriul localitatji;

eparticipa la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a retelei si a surselor
de alimentare cu ap3;

eevacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

ementine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtiie a apei;

eorganizeaza si pune in functiune, prin fortele proprii sau impreuna cu alte structuri,
locatii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime de supravietuire a
populatiei ;

Art. 14. (1) Participa la efectuarea de deblocari si inlaturarea daramaturilor
provocate de dezastre.

in acest scop trebuie sa cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice din
cadrul localitatii. De asemenea vor fi insusite cunostiniele minime necesare despre
instalatiile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare.

Inaintea desfasurarii interventiei:

estabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care datorita
diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor din
cadrul localitatii;

eparticipa la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de acces,
in vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre;

eparticipa, dupa caz la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de
stingere a incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

Art. 15. (1) Seful serviciului voluntar are urmatoarele obligatii principale:

eintocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului voluntar;

eplanifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar;

easigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

eorganizeaza activitatea de prevenire;

everifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

econduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

eintocmeste rapoartele de interventje.

(2) Pe linia riscurilor de inundatie, seful SVSU, are urmatoarele obligatii si raspunderi:
ela sediul primariei se va instaura serviciului de permanenta;

e supravegherea permanenta, pe timpul apelor mari a sectiunilor podurilor si
podetelor subdimensionate de pe raza localitatii pentru prevenirea inundatiilor;

ementinerea in stare de functionare a drumurilor judetene si a drumurilor de acces in
zonele inundate;
easigurarea ordinii publice si a protectiei vietii si a bunurilor;
ecoordonarea actiunilor de ajutor;
easigurarea conditiilor necesare acordarii asistentei medicale;

e coordonarea acftiunilor pentru asigurarea necesitatilor esentiale ale persoanelor sau
comunitatilor izolate;

¢ asigurarea conditiilor necesare pentru mentinerea starii de sanatate a animalelor
afectate de inundatii;

eorganizarea si instruirea grupurilor de voluntari in vederea participarii la actiunile de
salvare-evacuare a populatiei afectate de inundatii.

(2) Masuri si actiuni dupa inundatii:

emobilizarea comunitatii la actiunile privind activitatile de inlaturare a efectelor
inundatiilor, de refacere a locuintelor si gospodariilor afectate de inundatii;



emobilizarea comunitatii la actiunile de aprovizionare cu hrana, imbracaminte si
distribuirea acestora, precum si pentru cazarea in locuinte temporare;

eactiuni pentru restabilirea serviciilor de baza si aprovizionarea cu hrana,
imbracaminte, asigurarea de locuinte temporare si a igienei;

easigurarea conditiilor pentru asistenta sanitara;

ecoordonarea activitatilor de reconstructie si restaurare a activitatii normale;

eorganizarea activitatii de ajutor financiar;

egestionarea raspunsurilor la apelurile populatiei;

erevizuirea planurilor operative de aparare pentru situatii de urgenta;

eclaborarea unor studii privind pagubele economice, sociale si de mediu provocate
de inundatii.

Art. 16. Formele prin care se executa activitatile de prevenire sunt:

ereglementari stabilite prin Hotararea Consiliului Local;

econtrolul si informarea preventiva a populatiei, precum si pregatirea acesteia pentru
situatii de urgenta;

econstatarea si sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Art. 17. Atributiunile compartimentului de prevenire:

everificarea respectarii actelor normative si reglementarilor privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civila la proiectarea, executarea, exploatarea si post-
utilizarea constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

everificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale
generatoare de riscuri pe timpul exploatarii construcitiilor, instalatiilor si amenajarilor;

eintocmirea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila in
scopul mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in
conditiile legii;

econtrolul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt
implicate substante periculoase;

ecoordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice,
precum si a comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;

eingtiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

eindrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private
pentru situatii de urgenta;

sinformarea si educarea preventiva a populatiei;

esolutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific;

einformarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si
gospodarii si modul de comportare in situatii de urgenta.

Art. 18. (1) Activitatile de prevenire desfasurate de personalul de prevenire se
finalizeaza prin constatarile in urma controalelor in carnetul cu constatari special
constituit.

(2) Pentru situatiile deosebite constatate primarul va dispune masurile care se
impun pentru inlaturarea acestora.

Art. 19. Echipele specializate au urmatoarele atributiuni principale :

eexecuta actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta cu
utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare;

eexecuta recunoasteri pe raza unitatii administrativ-teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

everifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza localitatii,
precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment;

eacorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu,
explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de dezastre;

eevacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol

Art. 20. (1) Atributiunile specifice echipei specializate pentru avertizare — alarmare —
deblocare — salvare — evacuare sunt stabilite prin prezentul regulament.



(2) Echipa actioneaza pentru transmiterea mesajelor de protectie civila catre
populatie privind iminenta producerii unor situatii de urgenta pe teritoriul localitatii, folosind
sirena electrica sau alte mijloace avute la dispozitie.

(3) Intervine in locurile de distrugere datorita cutremurelor de pamant determina, din
zona afectata de alunecari de teren, din zona afectata de inundatiji si comunica urmatoarele:

elocul si numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul aproximativ al
mortilor, ranitilor si sinistratilor;

elocalizarea persoanelor surprinse sub daramaturi sau la inaltime;

egradul de blocare gi avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;

elocul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;

elocul, marimea si tendinta de propagare a incendiilor;

existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur;
esuprafata, directia si viteza de propagare a alunecarilor de teren;

elocul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de
utilitate publica;

enumarul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;

elimitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitatilor
economico-sociale din zon3a;

eposibilitatile de acces in zona afectata;

eposibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabila;

eposibilitatile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate;

(4) Echipa pentru avertizare — alarmare — deblocare — salvare — evacuare are
urmatoarele misiuni principale:

a) salvarea ranitilor si celor surpringi si blocati in adaposturi, in cladiri avariate,
distruse si sub daramaturi;

b) executarea lucrarilor de sprijinire sau dard@mare a elementelor de constructii ce
prezinta pericol;

c)localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publica care prezinta pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

d) amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea
ranitilor si a sinistratilor;

e) evacuarea apelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru cel
surprins in raionul de interventie;

f) organizeaza, conduce si indruma desfasurarea evacuarii institutiilor publice,
agentilor economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor
culturale din locatiile stabilite;

g) urmareste realizarea masurilor de pregatire si de desfasurare a actiunilor de
evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor
materiale;

h) organizeaza, incadreaza si asigura functionarea punctelor de adunare, de
imbarcare, de debarcare, de primire si de repartitie;

i) realizeaza masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitatilor de animale, asistenta medicala, paza, ordinea, legaturile fir si radio si
evidenta populatiei pe timpul executarii evacuarii in raioanele din si in care se executa
aceasta;

(5) Ambele echipe vor executa pe langa activitatile specificate mai sus, in functie de
situatia concreta din localitate, alte activitati in functie de natura evenimentelor constatate si
de dinamica in timp a acestora.

Capitolul IV
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 21. (1) Seful serviciului este direct subordonat primarului comunei, presedinte al

comitetului locale pentru situatii de urgenta, iar pe linia specializarii Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,Basarab I"Dambovita,



(2) Seful serviciului este sef al intregului personal din serviciului voluntar, raspunde
de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in situatii de
urgenta, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare,
conduce activitatile cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregatire,
planificare si desfasurarea activitatilor conform planului de pregatire si interventie anual al
SVSU.

Art. 22. (1) Atributiile sefului SVSU urmatoarele atributii:

eorganizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a
voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de
urgenta;

eplanifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de
aplicare a documentelor operative;

easigura, verifica si mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de
comanda (locurilor de conducere) in situatii de urgenta civila si sa le doteze cu materiale si
documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare;

easigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun,
in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

econduce procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

easigura studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum si
principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta
din zona de competent3;

esurmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

eintocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care
pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeaza permanent;

easigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

einformeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitaii;

everifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul de activitate si
regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;

eintocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-I pe primar despre acestea;

econtroleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale
pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare si intretinute
corespunzatoare;

eline evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele ob{inute;

efine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;

surmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor
persoane neautorizate in conducerea serviciului;

eparticipa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionala,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

eimpreuna cu compartimentul/specialistul de prevenire verifica modul de respectare
a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agentilor economici din
raza localitatii;

eface propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de
pericol;

epregateste si asigura desfasurarea bilantului anual al activitatii serviciului voluntar;

eintocmeste si actualizeaza in permanenta fisele postului pentru personalul voluntar ;

efine evidenta participarii personalului la interventie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;



eintocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in comisiile de
specialitate ;

epromoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari ;

eline evidenta persoanelor care si-au satisfacut serviciul militar in specialitati militare
conexe specializarilor din serviciu ;

eexecuta atributile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei
civile, prevenirii gi stingerii incendiilor.

(2) Prezentele atributji vor fi incluse in ,Figa postului”.

Art. 23. Atributile sefului de compartiment/specialistului de prevenire pe timpul

efectuarii activitatii de indrumare si control:

eactioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care le
constata si urmareste rezolvarea lor operativa;

estabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol
daca nu se respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrarilor
Cu risc;

everifica dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz de
incendiu, sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori
de incendiu) de la agentii economici din subordinea consiliului local si cele apartinand
localitatii;

everifica organizarea masurile de prevenire la locurile de munca (la agentii economici
din subordine);

econtroleaza locurile de munca unde se executa lucrari cu risc de incendiu;

esprijina conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si instruirea
personalului muncitor;

einformeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea
consiliului local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu,
explozii sau accidente tehnologice;

eactioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol de
incendiu;

eurmareste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si focului
deschis in locurile stabilite;

everifica mentinerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie
si de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici;

eurmareste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si
mijloacelor P.S.|. defecte;

ein caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza serviciul voluntar si
participa la stingerea incendiului sau inlaturarea urmarilor dezastrelor;

econsemneaza in Nota de Control toate constatarile facute si le aduce la cunostinta
sefului serviciului voluntar;

esa cunoasca normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe
timpul executarii controlului.

Art. 24. Atributiile sefului echipei de stingere a incendiilor:

eraspunde de organizarea activitatii echipei de interventie in lipsa sefului serviciului
voluntar ;

eorganizeaza interventia dupa decizia de organizare a serviciului voluntar gi
conduce interventia in lipsa sefului formatiei de interventie;

everifica activitatea voluntarilor , astfel incat aceasta sa se incadreze in programul
zilnic de activitate si respectarea ordinii si disciplinei;

everifica activitatea voluntarilor si daca se afla in capacitatea de a-si executa sarcinile
stabilite;

everifica modul cum se respecta sarcinile P.S.I. (prin controalele de prevenire a
incendiilor);

easigura respectarea graficelor de asistenta tehnica, pentru mentinerea in stare de
functionare a tehnicii de lupta, accesoriilor din dotare;



econduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, la
calamitati naturale si dezastre, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor
si evacuarea bunurilor;

eexecuta programul de pregatire cu voluntarii din grupa;

esolutioneaza operativ toate problemele aparute la mijloacele de prevenire si stingere
a incendiilor din dotare;

enu paraseste serviciul pana nu este inlocuit de schimbul urmator;

erespecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare gi
functionare a serviciului;

easigura predarea — primirea serviciului si tehnicii de lupta la schimbul urmator in
stare de functionare, dupa regulamentul stabilit;

etine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii serviciului
pentru a realiza o interventie rapida in caz de nevoie;

eexecuta operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.I., in masura calificarii si
atestarii pe care o are.

Art. 25. Atributile sefului echipei pentru avertizare — alarmare — deblocare —
salvare — evacuare:

esa conduca personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate in orice
situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si dezastrelor,
pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

esa mentina in permanenta legatura cu seful serviciului, cu grupal/echipa de
interventie, raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

esa conduca, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;

esa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

esa cunoasca semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;

esa execute conform planificarii instruirea personalului din subordine si sa tina la zi
prezenta la pregatire;

erespecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare gi
functionare a serviciului;

easigura predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul urmator in stare de
functionare, dupa regulamentul stabilit;

eia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

esa comunice gsefului serviciului voluntar ori de céate ori absenteaza pe o durata mai
mare de 24 ore.

Capitolul V
COORDONAREA, CONTROLUL Sl INDRUMAREA SVSU

Art. 26. (1) Conducerea si coordonarea serviciului local se realizeaza de catre CLSU
constituit conform prevederilor Hotararii guvernului nr. 1491/2004 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea
comitatelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta si a Dispozitiei Primarului nr.
227/2005, a actelor normative in vigoare care reglementeaza activitatea in acest domeniu.

(2) Primarul comunei, in calitatea de presedinte al CLSU, raspunde de organizarea si
desfasurarea intregii activitati, va conduce, indruma si controla toate institutiile si agentii
economici din comuna asupra modului in care se realizeaza si se respecta masurile stabilite
pentru protectia civila a populatiei si salariatilor si de aparare in cazul situatiilor de urgenta.

Art. 27. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Basarab I"Dambovita va urmari in
permanenta mentinerea capacitatii de conducere a comitetului local si interventie serviciului
voluntar, va efectua antrenamente de instiinfare si alarmare a localitatii si agentilor
economici, antrenamente si exercitii de verificare a capacitatii de interventie a localitatii si
agentilor economici, antrenamente de protectie civila cu institutile de control a
radioactivitatii mediului, meteo si medicale, exerciti de alarmare publica, exercitii cu



detinatorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje, etc.), si altele, va urmarii completarea
sistemelor de ingtiintare si alarmare cu aparatura moderna, la toate nivelele de organizare.

Art. 28. Consiliul Local al comunei Runcu aproba incheierea de contracte sau
conventii de interventie cu consiliile locale care nu igi pot constitui servicii voluntare proprii
dotate cu autospeciale de interventie, cu consiliile locale limitrofe ale caror servicii voluntare
au dotarea corespunzatoare.

Capitolul VI
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SVSU

Art. 29. Asigurarea cu materiale, aparatura, tehnica si carburanti se face prin
Consiliul local al comunei Runcu pe baza prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne
nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta. Dotarea
echipelor specializate cu mijloace initiale aparatura, echipament si complete de protectie,
mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale specifice se face conform
Anexei 5 din criteriile de performanta.

Art. 30. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigura de catre Consiliul local,
anual, prin Planului pentru asigurarea resurselor umane, materiale si financiare destinate
prevenirii si gestionarii situatiilor de urgenta, precum si prin donatii, sponsorizari interne sau
internationale.

Art. 31. Consiliul local al comunei Runcu raspunde de asigurarea tehnico-materiala
a serviciului voluntar.

Art. 32. (1) Asigurarea logistica a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si
logistica serviciului constituindu-se din ansamblul masurilor si a activitatilor de asigurare cu
tot ce este necesar pentru desfasurarea tuturor activitatilor.

(2) Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de
interventie, asigurarea starii tehnice si de intretinere, asigurarea financiara.

(3)Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor
pentru asigurarea desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu
tehnica si echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarea
cazarii si hranirii personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea
vremii precum Si cu echipament de protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului
pentru aprovizionare, asigurarea medicala si pentru accidente a personalului formatiei.

(4) Logistica actiunilor de interventie se planifica de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum prevazute de normative
Si se aproba primarul comunei.

(5) Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifica
de catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei,
fie prin intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioara a cheltuielilor.

(6) Asigurarea medicala a personalului formatiei se asigura de catre consiliul local.

Art. 33. Serviciul are in dotare utilaje, echipamente si accesorii de stingere a
incendiilor gi interventie.

Art. 34. (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru
pregatirea de specialitate a personalului, gararea, adapostirea si intretinerea mijloacelor
tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul serviciului

(2) Spatiile prevazute la alin. (1) se doteaza cu telefon si mijloace de alarmare si
alertare, instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de birotica si de acordare a
primului ajutor medical.

(3) intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului serviciului,
pe baza de semnatura. De asemenea inventarul patrimoniul serviciului face parte din
documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatii Serviciului, iar la
predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest patrimoniul.

(4) Personalul serviciului se antreneaza, in poligonul de antrenament propriu sau in
poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situati de Urgenta Judetean
,Basarab I” Sdmbovita sau ale serviciilor private, in baza unor protocoale ;



(5) intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac, dupa caz, in atelierul
propriu sau de catre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii, pentru activitatile
respective.

Capitolul VII
DISPOZITII FINALE

Art. 35. Personalul recrutat in serviciu, va semna un contract de voluntariat, pe
durata de minim 5 ani. Acest contract poate fi suspendat, pe o perioada limitata de timp, in
baza acordului ambelor part;.

Art. 36. Pentru activitatea desfagurata si in mod deosebit pentru fapte de curaj,
sacrificiu sau eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate
fi recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani provenite din fonduri special
constituite, din donatii sau sponsorizari, aprobate de Consiliul Local.

Art. 37. Serviciul voluntar constituit in localitateaRuncu va functiona dupa acest
regulament asigurand o eficienta sporita activitatii de prevenire si interventie in situatii de
urgenta de pe teritoriul comunei.

Art. 38. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si
functionare orice dispozitie contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 39. Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor
modificari legislative.

Art. 40. Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local i
aduse la cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

MARIUS FLORIN CATANA



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind modalitatea de efectuare a pazei pe teritoriul administrativ al
comunei Runcu pentru anul 2020

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita,

Avand in vedere:
art. 5 s1 18 din Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare
art.21-22 din HG 301/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii 303/2003
raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de speciualitate al
priamrului inregistrat sub nr.10469/23 decembrie 2019 si referatul de aprobare
inregistrat sub nr.10470/23 decembrie 2019
procesul-verbal de consultare a cetatenilor privind modul de efectuare a pazei
pentru anul 2020
avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin. (3), lit.i, art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aprobd modalitatea de efectuare a pazei pe teritoriul administrativ
al comunei Runcu pentru anul 2020, dupa cum urmeaza:

-cu paza proprie, cu un post fix, cu personal angajat care asigura paza la sediul
Primariei;

-cu sistem supraveghere video, cu un numar de 33 de camere instalate la
intersectiile principale si obiectivele de interes local aflate pe teritoriul comunei
Runcu.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire se obliga primarul si viceprimarul comunei,
iar secretarul general al comunei pentru comunicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Marius Florin CATANA SECRETAR,
LS e Veronica-Mihaela MARICA
s JBS ..ottt
Nr. 101

din 28 decembrie 2019




ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind aprobarea Planului de Paza al comunei Runcu pentru anul 2020

Consiliul Local al comuneil Runcu ,

Avand in vedere:
- prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile HG 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;
- HCL nr. 101/28.12.2019 privind modalitatea de efectuare a pazei pe teritoriul
administrativ al comunei Runcu, pentru anul 2020;
- referatul de aprobare nr. 10484/023.12.2019
- raportul de specialitate nr.10483/23.12.2019 intocmit de viceprimarul comunei cu
privire la aprobarea planului de paza pe anul 2020;
- avizul favorabil al comisiei de specialitate al Consiliului local al comunei Runcu;
In temeiul art. 139 alin. (3) lit. i) si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Planul de Paza al comunei Runcu pentru anul 2020, conform
anexei - parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire se obliga primarul comunei Runcu, iar
secretarul general comunei pentru comunicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaz.
Marius Florin CATANA SECRETAR GENERAL,
B Veronica Mihaela MARICA
................... = S
L.S.
Nr. 102

din 28 decembrie 2019




Anexa la HCL 102 din 28 decembrie 2019
AVIZAT,
POST POLITIE RUNCU
SEF POST: POSCHINA SORIN

PLANUL DE PAZA AL COMUNEI RUNCU,
JUDETUL DAMBOVITA, PE ANUL 2020

I. SITUATIA OPERATIVA

Comuna Runcu are o populatie de 4610 locuitori si se afla in zona montana din
nordul judetului, in valea raului lalomicioara, pana aproape de muntele Orlea, la 36 km
de orasul Targoviste si la 8 km de Fieni (orasul cel mai apropiat), intinzandu-se pe o
suprafata de 7946 Ha. Localitati si comune vecine sunt: la rasarit satul Dealu-Frumos
din comuna Pietrosita si satul Dealu Mare, comuna Buciumeni; la apus satul Rau-Alb,
comuna Barbuletu si comuna Pucheni; la miazazi, orasul Fieni, iar 1a miazdnoapte
vechea granitd din masivul Bucegi. Fatd de resedinta comunei, cel mai indepartat este
satul Brebu — la o distanta de 5 km. Principala cale de comunicatie este soseaua
judeteand DJ712A, care urcd de la Fieni din DN71 pe valea lalomicioarei, apoi trece
spre vest in valea Raului Alb catre Rau Alb de Jos s1 Voinesti pe DN72A si valea
Dambovitei.

Comuna Runcu are in componenta sa sase sate:

Runcu — satul de resedinta al comunei;

Badeni;

Piatra;

Ferestre;

Silistea;
- Brebu.

Populatia comunei este de 4610 locuitori din care:
Populatie activa (apta de munca) 1760
Copii (prescolari si scolari-studenti) 647
Pensionari si populatie inactiva 1664

Teritoriul administrativ al comunei Runcu , se intinde pe suprafata de 7946 ha,
intravilanul comunei Runcu este de 860 ha, iar extravilanul comunei este de 7086 ha.

Principalele cai de acces in comuna sunt DJ 712A, DC 134, DC 133 si DC 132.
Comuna Runcu se afla pozitionata in apropiere de orasul Fieni.

Comuna Runcu are in total 1582 gospodarii: Runcu — 326 gospodarii, Badeni —
356 gospodarii, Brebu 272, Ferestre 176, Piatra 177 si Silistea 275.



In comuna Runcu functioneaza Scoala Gimnaziald “Constantin Secareanu”
Runcu, cu structurile - Gradinita Runcu, - Gradinita Badeni si - Gradinita Brebu,
activitatea didacticd desfasurandu-se in patru cladiri aflate in domeniul public al
Comunei Runcu.

Alte servicii pentru deservirea populatiei sunt asigurate prin: o agentie postala,
un post de politie, un Centru cultural, o bibliotecd comunala, un cabinet veterinar, ,
patru biserici ortodoxe, patru cimitire ortodoxe, o biserica si un cimitir Adventist, si 16
societati comerciale cu diferite domenii de activitate.

Pentru alarmarea populatie in caz de incendiu, dezastre si alte situatii speciale in
satul Runcu este amplasata o sirena de 5.5 KW in curtea Centrului cultural Runcu, in
satul Brebu o sirena identica cu cea de la Runcu, 1ar in celelelte sate alarmarea se face
cu ajutorul clopotelor si a altor mijloace de informare.

I1. DISPOZITIVUL DE PAZA

In prezent artera principala a comunei, intersectiile, curtea primariei, scoala,
parculetele, dar si o parte din strazile laterale comunei, sunt prevazute cu sistem de
supraveghere video cu un numar de 33 camere.

In conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor cu modificarile si completarile ulterioare astfel:

LArt. 15 Unitatile situate pe teritoriul localitatilor rurale isi organizeaza paza
conform prevederilor prezentei legi.

Art. 16 Persoanele fizice sau juridice care detin, cu orice titlu, terenuri agricole isi
pot organiza, in asociere sau individual, paza de camp, prin una dintre formele de
paza prevazute de lege.

Art. 17 Paza cailor ferate, a padurilor, a terenurilor forestiere, a fondurilor de
vandtoare si de pescuit, a conductelor pentru transportul hidrocarburilor si al
produselor petroliere, a sistemelor de irigatii, a retelelor telefonice si de transport al
energiei electrice se asigura de cdtre operatorii economici de profil, in formele
prevazute de lege.

Art. 18
(1) In localitdtile rurale se organizeazd paza comunald.

(2) Primarul este obligat sa ia masuri pentru a asigura paza bunurilor publice si ale
cetatenilor si raspunde pentru intocmirea planului de paza a comunei”.

Paza in sediul primariei, este asigurata zilnic de angajati in timpul programului de
lucru, iar intre orele 22- 04 paza este asigurata de personal propriu, incadrat in
aparatul de specialitate al primarului comunei Runcu.

Accesul in sedul primariei se face pe usa principala a cladirii, usile sunt prevazute
cu yale. Casieria si arhiva starii civile din cadrul primariei sunt situate in cladirea
Primariei Runcu fiecare avand si incuiere proprie.

Serviciul de paza se executa pe timpul noptii de la data de 1 ianuarie - 31 decembrie,
intre orele 22.00 — 4.00. Pentru buna desfasurare a activitatii de paza, paznicii vor fi
instruiti o datd pe lund de catre organele de politie locale. Paznicii vor fi controlati



asupra modului 1n care isi indeplinesc atributiile de serviciu de catre Primarul
comunei, viceprimarul comunei si de catre agentii Postului de Politie.

III. CONSEMNUL GENERAL AL POSTULUI DE PAZA

Personalul angajat in serviciul de paza au urmatoarele obligatii:

- La intrarea in serviciul de paza se va verifica modul cum sunt asigurate incuietorile
la obiective avute in responsabilitate, sa anunte primarul, viceprimarul sau lucratorii
Postului de Politie indata ce au stabilit producerea sau intentia de a se produce un
eveniment din zona de responsabilitate.

- Sa cunoasca temeinic perimetrul postului, indeosebi a bunurilor vulnerabile si sa
intervina ferm pentru prevenirea si contracararea de evenimente (incendii, explozii,
etc)

- Sa se prezinte in post odihnit, in tinuta adecvata, sa poarte o banderola cu semnul
distinctiv pe brat, sa fie dotat cu lanterna si sa nu paraseasca sub nici un motiv postul
de paza incredintat.

Pe timpul serviciului de paza, personalului de paza ii este interzis:

- sa se prezinte la post in timp ce se afla sub influenta bauturilor alcoolice, sau sa
consume bauturi alcoolice pe timpul cat exercita serviciul de paza.

- sa poarte discutii cu alte persoane, cu exceptia celor care au dreptul de control
asupra activitatii sale.

- sa fumeze sau sa umble cu foc deschis in apropierea unor bunuri ce prezinta
pericol de incendiu.

IV. MODUL DE ACTIUNE A PAZNICILOR iN DIFERITE SITUATII

In cazul in care pe timpul executdrii serviciului de paza apar diferite situatii, se va
proceda in felul urmator:

In caz de incendii, inundatii, calamitati:
- anunta de indata Politia, primarul sau viceprimarul,

- pentru alarmarea publicului se folosesc clopotele de la biserica precum si sistemul de
alarma de la Primaria comunei Runcu;

- apeleazi APELUL DE URGENTA 112.
V.DOTAREA PAZNICILOR

Paznicii vor purta asupra lor lanternd, banderold, baston, un carnet pentru notarea
diferitelor autovehicule si persoane, care par a fi suspecte. Paznicii au obligatia de a
tine un registru la sediul institutiei pe care trebuie sa-1 puna la dispozitia organelor de
control.



VI. DISPOZITII FINALE

De modul cum este organizata si asigurata paza comunei raspunde primarul
localitatii.

In cazul nerespectarii prevederilor prezentului plan, personalul raspunzator poate fi
tras la raspundere si sanctionat contraventional sau penal.

Nerespectarea dispozitiilor prezentului plan de paza atrage, dupa caz, raspunderea
civila, materiala, disciplinara, contraventionala sau penala. Desfasurarea de activitati
de paza sau protectie, de proiectare, producere, instalare si intretinere a sistemelor de
alarma impotriva efractiei sau a componentelor acestora fara atestat constituie
infractiune si se pedepseste conform legislatiei in vigoare.

Planul de paza intra in vigoare incepand cu data de 01.01.2020, dupa vizarea lui de
catre organul de politie.

Prezentul plan a fost intocmit in doua exemplare, unul la sediul primariei si unul la
postul de politie.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CATANA MARIUS FLORIN



ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind eliminarea unor taxe
Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita

Avand in vedere:

Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

-referatul inregistrat sub nr.10471/23.12.2019

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului inregistrat la nr.10472 2/3.12.2019

In temeiul prevederilor art.129, art. 139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba eliminarea taxei de paza si a sumelor restante la bugetul local
de pana la 20 lei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se obligd primarul comunei §i secretarul
comunei pentru comunicare.

. Contrasemneaza,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL ,
Marius Florin CATANA Veronica Mihaela MARICA
- S
LS et
Nr. 103

din 28 decembrie 2019







